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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CACHOEIRA DOURADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO PEB I MUSICA

EDITAL N°04/2026 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI
HABILITACAO EM PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO
LETIVO 2026 NO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

O Municipio de Cachoeira Dourada/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a
realiza¢@o de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da Constitui¢ao
Federal, da Lei Municipal e em observancia a Lei n® 9.394/1996, com alteragdes promovidas pela Lei n® 11.769/2008 e pela Lei n® 13.278/2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo temporaria de profissional para atuacdo no Ensino em Tempo Integral da
Rede Municipal de Ensino do municipio de Cachoeira Dourada MG

1.2 A contratagdo terd natureza administrativa, por prazo determinado, ndo gerando vinculo efetivo.

1.3 O certame sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagao.

1.4 Professores Efetivo/Concursados em 24h/a na Rede Publica Municipal também poderao participar deste certame concorrendo a mais um periodo
de 24h/a.

1.5 Candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII, do artigo 37 da Constitui¢do Federal, poderdo participar do Processo Seletivo
Simplificado, sob sua inteira responsabilidade, nos termos da referida legislagdo, desde que comprovem, no ato da lotagdo, com laudo médico ou
atestado expedido por médico especialista, a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia.

1.6 O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar.

1.7 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo
publicados no Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar .

1.8 Para se inscrever, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungdo a que concorre.

1.9 A selegdo prevista neste Processo Seletivo Simplificado envolvera as seguintes etapas, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educag@o:
a) Inscri¢ao presencial (gratuita);

b) Divulgagdo da listagem dos inscritos;

¢) Periodo para interposigdo de recursos;

d) Divulgagdo da Pontuag@o Preliminar da Prova de Titulos;

e) Periodo para interposigdo de recursos;

f) Homologagao e Classificagdo Final;

g) Contratagao.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo fundamenta-se:

I — Na obrigatoriedade da oferta do componente curricular Arte na Educacao Bésica, com inclusdo da Musica como conteudo obrigatorio;

II — Na necessidade de atendimento as turmas do Ensino em Tempo Integral;

III — Na inexisténcia ou insuficiéncia de servidor efetivo habilitado em Musica no quadro municipal;

IV — Na caracterizag¢ao de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

3.DO CARGO

Cargo: Professor para Desenvolvimento de Atividades de Musica/ artes visuais

Vagas: 01

Cadastro Reserva: Sim

Carga Horaria: 24 horas semanais

Lotag@o: Rede Municipal de Ensino — Tempo Integral

Remuneragio: Conforme piso municipal do magistério, proporcional a carga horaria.

4. DOS REQUISITOS

4.1 Licenciatura em Pedagogia; com cursos de capacitagdo em:

Oficinas ou workshops de musicalizagdo

Educacdo musical para criangas, adolescentes ou adultos

Oficinas de musicalizagao infantil

Oficina de musica para educacao inclusiva

Artes visuais, danga ou teatro

5. DAS ATRIBUICOES

Compete ao Professor PEB I

I — Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas relacionadas a Musica; artes visuais

II — Desenvolver praticas vocais, instrumentais e ritmicas;

[II — Integrar a Musica/artes visuais ao Projeto Politico-Pedagogico;

IV — Participar de reunides pedagogicas;

V — Elaborar registros escolares;

VI — Atuar nas atividades do Ensino em Tempo Integral;

VII — Cumprir as normas da Secretaria Municipal de Educacéo.

VIII- E as demais constante no anexo I deste edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1 A inscri¢do e apresentagdo das documentacdes comprobatorias exigidas neste edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE presenciais com
envelope fechado e lacrado, diretamente na Secretaria Municipal de Educacdo impreterivelmente no periodo 03/03/2026 e 04/03/2026 no horario das
08:00 as 12:30 horas.
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6.2. E de inteira RESPONSABILIDADE do candidato a leitura do edital, o preenchimento ¢ a VERACIDADE das informagdes inseridas no ato da
inscrigdo.

6.2. A Secretaria Municipal de Educagio NAO SE RESPONSABILIZA por inscrigio ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica,
documento anexado errado.

6.3 Para se inscrever o CANDIDATO DEVERA preencher o requerimento de inscrigdo e anexar as documentagdes exigidas especificas para o
cargo, conforme o presente Edital em envelope lacrado.

6.4 Nao serdo cobradas taxas de inscri¢do, a participagao neste certame ¢ gratuita.

Obs.: O candidato ¢ o UNICO RESPONSAVEL pela exatidio dos dados inscritos sendo que qualquer irregularidade, falsidade ou inexatiddo nos
dados apurados a qualquer tempo, bem como todos os atos dela decorrentes, acarretara na anulagdo automatica da inscri¢do do candidato.

6.5 A Secretaria Municipal de Educagdo NAO SE RESPONSABILIZA pelo preenchimento incorreto da ficha de inscrigao.

6.6 A Secretaria Municipal de Educagio NAO RECEBERA ficha de inscrigio via e-mail, postal ou com envelope aberto.

6.7 Caso o candidato ndo possa estar presente no ato da inscri¢do, podera fazer uma procuragdo devidamente autenticada e reconhecida firma em
cartorio para que algum familiar ou amigo possa fazer a sua inscri¢do.

6.8 Preenchido o Requerimento de Inscri¢do, e entregue na secretaria municipal de educagdo, o candidato recebera um protocolo de entrega, para fins
de comprovagio da inscrigao.

6.9 A inscrigao do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implicara a aceitagdo plena das normas estabelecidas pelo presente Edital e
legislagdo em vigor, sendo que as informagdes inseridas sdo de total responsabilidade do candidato.

6.10 A relagdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial dos Municipios
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar, no dia 05 de margo de 2026.

6.11 A Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeira Dourada MG esta localizada a Avenida das nagdes n° 37 CEP: 38.370-000, com atendimento
no horario das 08h0Omin as 12h30min exceto sdbados, domingos e feriados e pelo telefone: (34) 3514-5089. Em caso de dividas ou maiores
informacdes favor consultar a equipe técnica da referida secretaria

7.0 A inscri¢do do candidato proceder-se-a através de:

Preenchimento da Ficha de Inscri¢do, em todos os campos solicitados, sem emendas e/ou rasuras, com uma foto 3x4, conforme modelo no ANEXO
II — Ficha de Inscri¢do, deste Edital;

7.1 Entrega do curriculo padronizado, conforme modelo constante do ANEXO III — Curriculo Padronizado, deste Edital, juntamente com as
certificagdes legiveis;

7.2 Apresentacdo de fotocopia legivel do documento de identidade com foto;

7.3 Os documentos deverdo estar em condi¢des plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato
e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor.

7.4 As informagdes prestadas na Ficha de inscri¢do, Curriculo padronizado e nas certificagdes apresentadas sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Comissdo Coordenadora o direito de excluir do certame o candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem
como o candidato que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8.0 DA ANALISE DE CURRICULOS

8.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por meio de analise de curriculo de carater classificatorio e eliminatorio.

8.2 A analise dos curriculos sera feita pela Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simplificado.

8.3 Nos titulos apresentados deverdo conter a data de inicio e término do periodo de efetivo estudo, bem como carga horaria em horas.

8.4 Serao considerados como titulos para computo na categoria “Cursos de Formagao/Capacitagdo Continuada”.

8.5 O total de pontos computados com os titulos somente sera contado até o total de 90 (noventa e um) pontos.

8.6 A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminag¢@o do cadastramento do candidato e serd incurso nas penas
do Art. 299 e também do paragrafo unico se praticado por servidor, do cddigo Penal Brasileiro;

8.7 A apresentacdo de documento com rasuras e/ou alteragdes em qualquer informagao implicara no indeferimento da inscri¢do do candidato;

8.8 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados conforme os seguintes critérios no Anexo — I deste
Edital.

9.0 DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 Os resultados da analise dos curriculos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar , no dia 05 de marco de 2026.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os recursos devidamente justificados contra o resultado da Anélise do Curriculo poderao ser interpostos pelo candidato, no periodo de 09 de
mar¢o de 2026, das 08h00 min as 12h30 min, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo — SME, enderecados a Comissdo Organizadora,
Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simplificado a Avenida das Nagdes N° 37 nesta cidade de Cachoeira Dourada MG.

10.2 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como recursos via postal e por e-mail, os mesmos deverdo ser
entregues em maos na sede da Secretaria Municipal de Educagdo de Cachoeira Dourada MG. O Formulario esta disponivel no anexo IV deste edital.
10.3 No recurso devera constar:

10.4 Nome do candidato;

10.5 Numero do CPF, RG e inscri¢ao;

10.6 Copia da ficha de inscrigdo realizada;

10.7 Fungéo pretendida no ato da inscrigao;

10.8 Motivo do recurso.

10.9 Apos a apreciagdo dos recursos interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Secretaria Municipal de
Educagao, publicado no Diario Oficial (AMM) https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar,no dia 13 de margo de 2026.

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1 O candidato que, mediante avaliagdo médica, ndo se encontre em perfeitas condi¢des de satde fisica e mental para o exercicio da fungdo de
docéncia na Rede Publica Municipal de Educagdo de Cachoeira Dourada-MG sera desconsiderado do cadastro reserva, bem como sera revogada a
convocagao/complementagdo do candidato contemplado com a vaga.

11.2 Sdo impedidos de participar da selegdo para desempenho da fung@o de docente que se encontram:

a) Nao exercer cargo ou fungo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragdo publica federal, estadual ou municipal e em
qualquer dos poderes, exceto nas hipdteses constitucionalmente permitidas;

b) No exercicio de cargo publico administrativo de nivel fundamental e médio;

¢) Ocupante de cargo publico de professor readaptado, provisoriamente ou definitivamente;

d) No desempenho de cargo e/ou fungdo militar;

¢) Na qualidade de estrangeiro ndo naturalizado;

f) Na qualidade de contratados anteriormente pela administragdo publica, os que tiveram rescisdo do vinculo por justa causa, ou por excesso de faltas
injustificadas;
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g) Com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga hordria integral do respectivo cargo;

h) Com condenagdo em sindicancia ou processo administrativo disciplinar nos ultimos 03 (trés) anos;

i) Em situagdo de inelegibilidade em razao de condenagdo ou punic¢ao de qualquer natureza;

j) Apresentar registro de qualquer natureza que infringiram as normas do Regimento Escolar das escolas da rede publica municipal de ensino de
Cachoeira Dourada - MG;

k) For servidor publico aposentado por invalidez, compulsoriamente por idade, voluntariamente em dois CARGOS de professor, voluntariamente em
cargo publico ndo acumulavel com o de professor;

1) Ocupar cargo em comissdo ou fungdo de confianca na Administragdo Publica;

m) O nome ndo constar na listagem dos classificados neste processo seletivo;

n) Estiver em processo de reabilitacdo profissional e ser considerado inapto para exercer a fungdo de docente.

12. RESULTADO FINAL

12.1 Apods analise dos recursos se houver, o resultado final sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios (AMM)
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar,no dia 10 de margo de 2026.

12.2 A lista do resultado final sera divulgada em ordem decrescente de acordo com a pontuagéo de cada candidato.

13. DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.1 Serdo adotados o seguinte critério para desempate:

13.2 Ter maior idade.

13.3 Possuir maior titulagdo académica.

14. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

14.1 O periodo, carga horaria e local da vaga constardo no ato da convocagao.

14.2. Ap6s a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e Cadastro Reserva, e quando houver necessidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, convocara os candidatos classificados, em conformidade como item 6 e seus respectivos subitens, deste Edital, através de
Edital de Convocagdo especifico, por ordem rigorosa de pontuagéo e classificag@o final, para entrega da documentag@o necessaria.

14.3 A contratagdo temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes.

14.4 Sao condigdes para contratagdo, quando do ato convocatorio, pelo Municipio de Cachoeira Douradas MG:

14.5 Ter obtido prévia aprovag@o no processo de selecdo de que trata o presente Edital;

14.6 Apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocdpia do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votag@o ou apresentacdo da certiddo de quitacdo eleitoral;

¢) Fotocdpia ou acompanhada do original de documento que comprove quitagcdo com as obrigagdes militares (sexo masculino);

d) Fotocopia ou acompanhada do original, de Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) Fotocopia ou acompanhada do original, de Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos e declaracdo escolar destes;

f) Fotocdpia ou acompanhada do original, da CTPS;

g) Fotocdpia ou acompanhada do original, do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso exigido para a fungdo pelo presente Edital;

h) Fotocopia ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

i) Certidao Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo 6rgao federal/estadual competente;

j) Duas (02) fotos recentes 3x4;

k) Declarag@o de ocupag@o ou ndo em cargo publico, na Administragao Federal, Estadual ou Municipal;

1) Fotocdpia ou acompanhada do original, da Carteira de Registro no respectivo 6rgao de classe, quando graduado em profissdo regulamentada.

14.7 O candidato convocado para assumir a func¢do publica devera apresentar, junto a Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Cachoeira Dourada MG, os documentos relacionados no subitem 14.6 deste Edital.

14.8 Caso o candidato ndo se apresente no dia, local e horario estabelecido, sera automaticamente ELIMINADO sendo chamado o candidato
subsequente.

14.9 Nao havera tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devendo comparecer IMEDIATAMENTE a escola. O nao
comparecimento imediato tornara sem efeito a contratagao.

14.10 A chamada sera feita via publicacdo/convocagdo em Diario Oficial (AMM) https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/pesquisar, pela
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o surgimento de vagas. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicacdes convocatdrias. O prazo do ato convocatorio sera de 24 (vinte e quatro) horas, a contar a partir da publicacdo do mesmo. O candidato que
nao atender a convocagdo no prazo estipulado serd eliminado do processo.

14.11 A jornada de trabalho do professor serd de até 24 (vinte e quatro) horas semanais, podendo ocorrer durante os turnos matutino e vespertino,
condicionada a conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inexatiddo ou falsificagdo de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara na
eliminagdo sumaria do candidato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangdes de carater judicial.

15.2 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora o candidato que
se tornar culpado de incorrecdes ou descortesia para com algum dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado.

15.3 A Classificagao no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser
contratado. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, observados os interesses ¢ necessidades da
administragao.

15.4 O Processo Seletivo Simplificado estara condicionado ao ano letivo 2026.

15.5 O presente processo seletivo seguira rigorosamente a ordem de classificagdo. Porém ndo assegura ao candidato o direito automatico a
contratacdo, sendo condicionado a observancia das disposigdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administragdo Publica,
tendo o candidato mera expectativa de direito para a chamada em carater temporario.

15.6 O professor conforme determinagdo da Secretaria Municipal de Educacdo devera participar de formagdes, capacitagdes, cursos e outros, durante
o cumprimento de sua hora atividade em ambiente escolar.

15.7 O professor (efetivo e ndo efetivo) que ndo quiser ou ndo puder assumir aulas, assinardo termo de desisténcia do processo seletivo, em
formulério proprio, fornecido pela Secretaria Municipal de Educagao, estando ELIMINADO do Processo Seletivo.

15.8 Nao sera permitida troca na lotag@o ap0s a atribui¢ao de aulas temporarias, exceto nos casos de conveniéncia e interesse da Secretaria Municipal
de Educacao.

15.9 O edital sera divulgado no Didrio Oficial dos Municipios (AMM) https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ ¢ no mural da Secretaria
Municipal de Educac@o e Prefeitura Municipal. Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao e classificagdo no Processo
Seletivo Simplificado.
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15.10 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e Cadastro Reserva implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, parte integrante do mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento, sendo
que ¢ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os adendos, publicagdes, chamamentos disponiveis no Diario Oficial dos Municipios
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/. O candidato estd ciente de que os dados pessoais coletados durante todas as etapas do processo
seletivo, serdo utilizados para identifica¢@o do inscrito, meio de comunicagdo com os mesmos, documenta¢ao comprobatoria e critérios de seleg@o.
15.11 Os dados pessoais coletados ficardo arquivados cujo acesso estard restrito aos técnicos da Secretaria Municipal de Educag¢do e Comissdo
Municipal Especial para Cadastro Reserva. Apos a conclusdo do ano letivo de 2026 todos os dados pessoais coletados serdo arquivados.

15.12 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora do Processo Seletivo Simplificado.

Constam deste edital os anexos I, II, III, IV, V, VI.

15.13 Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeira Dourada MG, 27 de fevereiro de 2026.

ALEANDRO FRANCISCO DA SILVA
Prefeito Municipal

MARIA APARECIDA DE SOUZA ARAUJO
Secretaria Municipal de Educagao

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO
MUNICiPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N° 004/2026 — ANEXO I

QUADRO I - Quadro de vagas

FUNCAO E CARGA

HORARIA REQUISITOS BASICOS

ATRIBUICOES REMUNE RACAO

Diploma, devidamente registrado de| Planejar e ministrar aulas nos dias letivos relacionadas a misica, artes visuais, desenvolverf|

de Graduagdo em nivel| priticas vocais instrumentais e ritmicas, integrar a musicas as artes visuais ao projeto politico
superior de Licenciatura Plena em|pedagogico, atuar nas atividades do ensino em tempo integral, além de participar|
Pedagogia, fornecido por institui¢io de|integralmente dos periodos dedicados ao planej a avaliacio e ao desenvolvimento
ensino reconhecida pelo MEC. profissional; selecionar, apresentar e revisar idos; avaliar o rendi dos alunos de
acordo com o regimento escolar; manter atualizados os registros de aula, a frequéncia e aj
aproveitamento escolar do aluno; informar aos pais e responsiveis sobre a frequéncia e
aproveitamento dos alunos, bem como sobre a execu¢io de sua proposta pedagégi
participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; participar de reunides

dagoégicas e técni dministrativas.

PROFESSOR Da EDUCACAO|
BASICA PEB 1
(24 horas semanais)

RS 2.874,24

P

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N°004/2026 - ANEXO II

Foto 3 X 4

FICHA DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO: (controle interno)

N° DE FOLHAS ENTREGUES: (controle interno)
NOME: DATA NASCIMENTO: _ / /
CARGO PRETENDIDO: CIDADE: UF:
ENDERECO: BAIRRO:

TELEFONES P/ CONTATO:

Lo - 2y -

EMAIL:

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM(__)NAO
EM CASO POSITIVO, INDICAR O TIPO DE DEFICIENCIA:

CACHOEIRA DOURADA MG, DE DE 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO
MUNICIiPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N° 004/2026 — ANEXO III

CURRICULO PADRONIZADO

Eu,_, candidata/candidato ao

Cargo de , contrato por tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o

preenchimento das informacdes apresentadas e que os certificados, declaracbes e documentos a seguir relacionados sio verdadeiros e
validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cépias em anexo autenticadas ou apresentadas acompanhadas do original que
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compdem este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da anadlise curricular pela Comissio Organizadora deste
Processo Seletivo.

FoRMAGRO o
Nome do Curso Carga Hordria
Nome do Curso Carga Hordria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria
Nome do Curso Carga Horaria

Cachoeira Dourada MG, de de 2026.

Assinatura da/do Candidata/Candidato

Orientacdes:

Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.

Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N° 004/2026 — ANEXO IV

MODELO DE RECURSO

RECURSO

SELECAO PUBLICA EDITAL

Nome:

Fungéo Pretendida: Data: / /
CPF: Telefones para contato: () -

Natureza do Recurso:
Fundamentacio do recurso:
Cachoeira Dourada MG,_de_de 2026.

Assinatura da candidata / do candidato
Orientacdes:

Leia atentamente o Edital de seleciio publica para contratagdo temporaria de servidor publico n° 004/2026.
Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.

3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4-Envie o recurso de acordo com as instrucdes contidas no item 10 do EDITAL 004/2026.

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N°004/2026 - ANEXO V

QUADRO II - Quadro de Pontuac¢iao do Curriculo Professor PEB 1

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

Curso de Pés-graduagiio Stricto Sensu em area correlata a fun¢io — Doutorado (maximo 1

diploma) 20,0 20,0

Curso de Pos-graduaciio Stricto Sensu em area correlata a fun¢io — Mestrado (maximo 1

diploma) 15,0 15,0

Curso de Pés-graduagio Lato Sensu em area correlata a fun¢iio — Especializa¢io (maximo

2 certificados). 5,5 11,0

Curso de capacitagio correlato com a fun¢iio com carga horaria de 120h ou mais(maximo

2 certificados) nos anos 2022, 2023,2024 e 2025. 5,0 10,0
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Curso de capacitacio correlato com a fung¢iio com carga hordria de 120h a 100h (maximo 3

certificados) nos anos 2022, 2023, 2024 e 2025. 4,0 12,0
Curso de capacitagiio correlato com a fung¢io com carga horaria de 100h a 80h (méaximo 4

certificados) nos anos 2022, 2023, 2024 e 2025. 3,0 12,0
Curso de capacitagio correlato com a fun¢iio com carga horaria de 80h a 6 0 h (méaximo 4

certificados) nos anos 2022, 2023,2024 e 2025. 2,0 8,0
Curso de capacitacio correlato com a func¢io com carga hordria de 60h a 40h (méximo 2 125 25
certificados) nos anos 2022, 2023,2024 e 2025. i >
Curso de capacitacio correlato com a func¢io com carga horiria de 40h a 20h (maximo 2

certificados) nos anos 2022, 2023, 2024 e 2025. 0,75 1,5
Obtengiio de nota mini de 70 (S ) pontos conforme o cap X do titulo IV da Lei| 3,0 pontos 9.0
Complementar n°08, de 10 de Janeiro de 2011, nos anos 2022, 2023 e 2024. por ano ’
TOTAL DE PONTOS 100,0

EDITA N° 04/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR PEBI HABILITACAO EM
PEDAGOGIA EM AULAS TEMPORARIAS MUSICA/ARTES VISUAIS, NO TEMPO INTEGRAL PARA O ANO LETIVO 2026 NO

MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOURADA - MG.

N° 004/2026 — ANEXO VI

QUADRO IV - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

ATIVIDADE

DATA

Periodo de Publicacio do Edital

27 DE FEVEREIRO A 02 MARCO DE 2026

Periodo de Inscrigdes

03 E 04 DE MARCO DE 2026

Publicagiio dos Inscritos por ordem de Inscri¢io

05 DE MARCO DE 2026

Anilise Curricular

05 DE MARCO DE 2026

Resultado Preliminar da Analise Curricular

06 DE MARCO DE 2026

Recurso — Anilise Curricular

09 DE MARCO DE 2026

Resultado do Recurso - Anilise Curricular

10 DE MARCO DE 2026

Resultado Oficial

10 DE MARCO DE 2026
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