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Realizacéo:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
ADMINISTRADOR

Nome da Pessoa Candidata:

N° de Inscrigédo:

Assinatura
PROVA TIPO ) ,
ATENCAO!!! APOS RECEBER SUA PROVA, VERIFIQUE, IMEDIATAMENTE,
SE CORRESPONDE AO MESMO TIPO INDICADO NO SEU CARTAO
RESPOSTA.
A NAO CONFERENCIA DO TIPO DE PROVA RESPOSTA, SAO DE
INTEIRA RESPONSABILIDADE DA
INSTRUCOES
1. Confira se, além desta PROVA, que inicia com uma ques i [ com 50 (cinquenta)
questdes objetivas, vocé recebeu o seu CARTAO RESPOST 0 mes 0 de prova do indicado
nesta capa), destlnado a marca(;ao das respostas das gue eo FO LARIO DE QUESTAO

CAR RESPOSTA e no
so de erros comunique

2. Confira se 0 seu nhome e data de nasci
FORMULARIO DE QUESTAO DISCURS
imediatamente ao fiscal de sala, para que €
por vocé, ao lado da modificagéo.

3. Somente em caso de éncia pecga ao fise ao banheiro, sempre acompanhado do fiscal
itinerante, devendo, no p rSQ. : ' amente calado, podendo, nesse momento, sofrer
revista com detectores de ai : vocé ndo podera mais utilizar o banheiro.

4. E obrigatdrio que vocé pre [ prova, a LISTA DE PRESENCA e 0o CARTAO
RESPOSTA, do mesmo maq ento de identificacdo.

5. Vocé devera permanece sua prova, obrigatoriamente, por, no minimo, 3 (trés)
horas ap{)s 0 seu inicio, potese nenhuma, com o CARTAO RESPOSTA, o
FORMULARIO DE QUEST ROVA.

alido para o processamento de suas respostas, assim
A € 0 Unico documento considerado para a correcao do

POSTA e a transcri¢do definitiva do seu texto para o FORMULARIO DE
ser feitas exclusivamente com caneta esferografica transparente de tinta
preta ou , 0 A 0 serao consideradas.

8. O FO A O DISCURSIVA, nédo pode conter sua identificacdo e o texto devera
ini i ifi 0 numero 01, caso contrario, a pessoa candidata ndo sera pontuada na
sua Questao
9. Nao é permiti
eliminada.

10. Em hipdtese alguma havera substituicdo do CARTAO RESPOSTA e (ou) do FORMULARIO DE
QUESTAO DISCURSIVA por erro da pessoa candidata. A substituicdo sé serd autorizada se for constatada
falha de impresséo.

11. As trés U(ltimas pessoas candidatas deverdo permanecer em sala aguardando até que todos
concluam a prova para assinarem a Ata de Sala e sairem conjuntamente.

12. O envelope porta-objetos recebido para guarda do material, inclusive do seu Cartdo de Inscrigéo,
deverd ser lacrado e, obrigatoriamente, colocado embaixo de sua carteira. O descumprimento dessa
medida, assim como de outras, constantes no edital deste Concurso Publico, e na capa desta Prova,
implicardo na sua eliminacgéo, constituindo tentativa de fraude.

ar gabarito. A pessoa candidata flagrada com gabarito anotado sera

Boa Proval!
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QUESTAO DISCURSIVA

No inicio de cada ano, as pessoas parecem mais propensas a tomar decisdes importantes, como iniciar
projetos ou mesmo “mudar de vida”. Decisdes dessa natureza, geralmente, sdo tomadas com a intencao de
melhorar algo que ndo nos agrada; por outro lado, esse tipo de mudanca também pode causar ansiedade,
estresse, frustracdo, arrependimento, etc. Nesse contexto, elabore um texto em prosa sobre:

Os impactos de nossas decisdes do passado no presente: se vocé pudesse voltar para o inicio do
ano passado, que conselho(s) daria a si mesmo(a), sobre as decisdes que tomou?

* Seu texto devera ter, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30. * Textos em versos, rasurados, escritos a
lapis ou com letra ilegivel NAO serdo aceitos. * O espaco abaixo é para rascunho, porém, o texto definitivo
deverd ser, obrigatoriamente, transcrito no FORMULARIO DE QUESTAO DISCURSIVA, fornecido
especificamente para esse fim. * Em nenhuma hipétese, o rascunho sera considerado.
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LINGUA PORTUGUESA
TEXTO BASE PARA AS QUESTC)ES DE 01 A 04.
PREFEITURA DE CANAA DOS CARAJAS REALIZA CAMPANHA ‘JANEIRO BRANCO’

Por meio da Secretaria Municipal de Salde (Semsa), estd promovendo palestras sobre saide mental nas
Unidades Basicas de Saude (UBSSs).

Eric Vaccaro

14/01/2025 13:19

Ansiedade e depressédo sdo doencgas mentais que colocam o Brasil no topo do ranking de casos na América
Latina e no mundo, de acordo com a Organizacdo Mundial da Saude (OMS). Por isso, falar sobre saude
mental é cada vez mais necessario. Neste més, a campanha Janeiro Brapeo, movimento brasileiro voltado
a saude mental, convida a sociedade a refletir, dialogar e agir em prol do ar emocional.

Em Canaé dos Carajas, a Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de )
palestras nas Unidades Basicas de Saude (UBSs), realizadas durante

mental. Explicamos quais sintomas o paciente pode identifica
atencgao primaria pode fazer e como ajudar na saude mental”, e

[..]

(A) a escolha por lancar a
decisBes significativas e in 0S N do ano.
(B) palestras com o objetiv
Basicas de Saude (UBSs) de
(C) a Organizagao Mundial y i prasileiro “Janeiro Branco”, voltado a saude
mental e com a finalidade ¢ i
(D) as palestras promovid ipais de Saude do Para, durante o més de janeiro,
ofereceram orlenta(;oes pre [ star social da populacgao.

02 No tr “Neste més, a campanhad o' Branco, movimento brasileiro voltado a satde mental, convida
a socie a refletir, dialog agir em prol do bem-estar emocional”’, a constru¢do sublinhada tem por
funcéo

(A) introduzir a causa pela qua dado evento ocorreu.

(B) convi leitor a refletir, dj ar e agir em prol de uma causa.

(C) contra idei ndo um argumento contrario ao que foi dito anteriormente.

i cessaria a ocorréncia de um evento referido anteriormente no texto.
amente referido no texto, a fim de esclarecer seu significado.

(E) explicar um ¢

03 Em “[...] a Prefeitura [...] esta promovendo palestras nas Unidades Basicas de Salde (UBSs), realizadas
durante a sala de espera”, o trecho sublinhado apresenta primordialmente um valor

(A) temporal, marcado pelo uso de “durante”, muito embora faca parte de sua composicdo um conceito
locativo, ou seja, “a sala de espera”.

(B) locativo, em que se evoca o espaco “a sala de espera”, com a finalidade de ilustrar um dos varios
ambientes em que foram feitas as palestras promovidas pela Prefeitura.

(C) temporal, marcado linguisticamente pela presencga de “a sala de espera” em sua composi¢ao.

(D) locativo, caracterizado pela presenga do componente linguistico “durante”.

(E) locativo e temporal, tendo em vista que evoca os termos “durante”, ligado a uma noc¢&o espacial, e “a
sala de espera”, ligado a uma nog¢éo temporal.
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04 No trecho “Segundo a enfermeira e gerente da UBS José Caetano, localizada no bairro Jodo Pintinho, as
palestras tém como objetivo orientar a populacao sobre saide mental”, a concordancia (verbal ou nominal)
€ estabelecida entre os termos

(A) “enfermeira e gerente” e “tém”, em que se observa concordancia verbal.

(B) “USB José Caetano” e “Jodo Pintinho”, em que se observa concordancia nominal.

(C) “as palestras” e “tém”, em que se observa concordancia verbal.

(D) “gerente” e “localizada”, em que se observa concordancia nominal.

(E) “orientar” e “populagcéo”, em que se observa concordancia verbal.

TEXTO BASE PARA AS QUESTOES 05 E 06.

JANEIRO" BRANCO

 CLIQUE AQUI E VEJA
COMO NAO DEIXAR O
CUIDADO COM A
SAUDE MENTAL
PASSAR EM BRANCO!

>

JANEIRO BRANCO. Disponivel em: https:// gicomg.com.br/blog/a-campanha-janeiro-branco/.
Acesso em: 16 janeiro 2025.

05 O texto JANEIRO BR id ens e palavras, que se articulam para auxiliar o
estabelecimento de sentidos. & : a imagens e palavras no texto, é correto afirmar
que

(A) a figura feminina ilustra
dos verbos “clique” e “veja’
(B) a imagem do lago que
disposto na parte superior d
(C) a imagem

r a aderir a campanha sobre bem-estar social.

lo “Janeiro Branco” remete a um adorno de cabeca,
to, que representa uma cabeca humana.

az alusdo a um “cérebro”, o qual esta inscrito no perfil

no texto.
(D) o “c
claro o ter redutor e espe
(E) a figura feminina de jaleco

€ga nos bragos vem com um sinal de + (mais), de modo a deixar
da campanha.

co se refere a ideia expressa pelo titulo “Janeiro Branco”, cor escolhida
e mental, que ocorreu no més de janeiro.

06 No trec i deixar o cuidado com a saude mental passar em branco”, a expressao

(A) retoma litera significado do titulo “Janeiro Branco”, referindo-se a cor que representa a
campanha.

(B) usa linguagem denotativa para expressar a ideia de “deixar de ser notado”.

(C) expressa figurativamente a mesma ideia contida no titulo “Janeiro Branco”, fazendo mengao a cor que
representa a campanha.

(D) remete, por meio de linguagem conotativa, a ideia de “passar despercebido”.

(E) estabelece um trocadilho com o titulo “Janeiro branco”, fazendo uso de linguagem denotativa.
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TEXTO BASE PARA AS QUESTOES 07 E 08.

Precisamos falar sobre “Janeiro Branco” por Rita Almeida
Publicado em 8 de janeiro de 2018, 17:16

Eu, particularmente, tenho sérias criticas a todas essas campanhas de massa quando os temas sdo muito
subjetivos. Mas se o “Janeiro Branco” ja esta na pauta, precisamos falar sobre ele [...].

N&o sei por que escolheram o “branco” como sobrenome da campanha, mas trata-se de um significante, no
minimo, discutivel, num pais tao racista.

PRECISAMOS FALAR SOBRE “JANEIRO BRANCO"”. Disponivel em: https://jornalggn.com.br/saude/precisamos-
falar-sobre-janeiro-branco/. Acesso em: 17 janeiro 2025.

07 No trecho “[...] mas trata-se de um significante, no minimo, discutivel, num pais tao racista”, o vocabulo
“discutivel” estabelece uma relagao semantica de sinonimia com o termo inhado em

(A) A conduta guestionavel do apresentador surpreendeu os telespecta
(B) O divércio foi uma decisdo consensual deles.

(C) Aquele movimento involuntério me assustou.

(D) Esteja apresentavel para o jantar de hoje com sua familia.
(E) Atribuiu-se um significado pejorativo aquela expressao.

08 A palavra “sérias” (primeiro paragrafo do texto Precisamos
acentuada pelo mesmo motivo que
(A) criticas.

(B) proximos.

(C) flexiveis.

(D) lapis.

(E) mutuas.

Branco”) é

09 A respeito do prazo de ,
8.112/1990, considere as se tes afirmativas
I. O periodo de validade da
Il. O prazo de validade do
publicado no Diario Oficial ¢

onforme estabelecido no artigo 12, da Lei n°

dendo ser até duas vezes por igual periodo.
de sua realizagdo serdo fixados em edital, que sera
de grande circulagéo.

inistracdo publica realizara outro concurso publico.

ncurso e as condic@
nido e em jornal dié

(A) 1, 1Tell
B)1,ap
© 1, a
(D)

idor publico “engavetou” um processo administrativo. O termo destacado
devida sequéncia em tempo habil, constituindo-se o que se denomina de
crime de preval encontra previsto no artigo n®

(A) 205 da Constitul deral, de 1988.

(B) 103 da Lei n° 13.964, de 2019.

(C) 148 do Decreto-Lei n°® 3.689, de 1941.

(D) 212 do Decreto n® 1.171, de 1994.

(E) 319 do Decreto n° 2.848, de 1940.
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11 O Sistema de Organizacdo e Inovacao Institucional do Governo Federal — SIORG, normatizado pelo
Decreto n°® 9.739, de 2019, tem como integrantes todas as unidades administrativas responsaveis pelas
atividades de organizagdo e inovacao institucional da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, possuindo como 6rgéo central o Ministério da/do

(A) Educacéo.

(B) Administracdo Federal e Reforma do Estado (MARE).

(C) Planejamento, Orcamento e Gestéo.

(D) Economia.

(E) Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

12 Nos termos do Decreto n° 1.171, de 1994, é dever do servidor publico,

(A) ser, em funcéo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infragio ao Codigo de Etica de
sua profisséo.

(B) facilitar a fiscalizacdo de todos atos ou servigos por quem de direito.
(C) deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcant
atendimento do seu mister.

(D) dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a dignidade da
pessoa humana.
(E) inobservar, no exercicio do direito de greve, as exigéncia ifi ‘ ! guranca
coletiva.

eu conhecimento para

13 Considere as seguintes praticas:

I. Padronizacdo de procedimentos referentes a
congéneres.
Il. Gratuidade dos atos necessarios ao exercicidoda cidadania, |nos ©9.265, de 12 de fevereiro
de 1996.
Ill. Vedacdo de recusa de recebimento de reqt
ou a entidade for manifestagiente incompetente
Sao praticas pertinentes tendime servicos publicos, os 6rgdos e as entidades do
Poder Executivo federal, nos'teran . 2017, o(s) item(s)

(A) 1, eIl

(B) 1, apenas.

(C) 1, apenas.
(D) 1 e ll, apenas.
(E) I e lll, apenas.

2 outros documentos

servicos de protocolo, exceto quando o 6rgao

14 Em um Co dcedimento de Heteroidentificagc&o, para pessoas

, hos termos da Instru¢cdo Normativa MGI n° 23, de

mente apds as provas objetivas da 12 fase.
onvocagao para va pratica, quando houver.
uer fase, antes da ologacéo do resultado final.
ente apos o proc de inscri¢ao.

do for o caso.

15 O artigo 4°, 0, de 2014, que disciplina a aplicacéo da reserva de vagas para pessoas
negras N0OS CONCUrso icos, dispde que “A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios
de alternéncia e proporcionalidade, que consideram a relacéo entre o numero de vagas total e o nimero de
vagas

(A) reservadas somente a candidatos com deficiéncia.

(B) reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

(C) reservadas somente a candidatos negros.

(D) para candidatos com deficiéncia que surgirem no prazo de validade do concurso.

(E) para candidatos negros que surgirem no prazo de validade do concurso.
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16 O artigo 3° da Portaria n° 835, de 2022, da Unifesspa, estabelece que, submetera ao Conselho Superior
de Administracdo da Instituicdo (CONSAD), a proposi¢ado de inser¢do no seu Calendario Administrativo do
Més do Orgulho LGBTQIA+ em

(A) junho.

(B) julho.

(C) agosto.

(D) setembro.

(E) outubro.

17 A funcionalidade de seguranca do Windows 11 que permite criptografar todo o disco rigido ou unidades
de armazenamento especificas € chamada de
(A) ActiveX.

(B) Firewall.

(C) DirectX.

(D) BitLocker.

(E) Mapa de Caracteres.

18 Sobre 0os modos de navegac¢éo do Google Chrome, na sua
I. Os sites visitados pelo usuario no modo anénimo nao apare
Chrome.

Il. No modo visitante, o usuéario ndo vai encontrar,
usuario do Google Chrome.
Ill. © modo anbénimo tem um comportamento basts imi isi conta diferenca de permitir
anonimato completo, ou seja, 0 usuario { dgni ossa ser rastreado por
provedores de servicos de internet.
E verdadeiro o que se afirmaem
(A) 1, apenas.
(B) 1 e ll, apenas.
(C) 11, apenas.
(D) 111, apenas.
(E) I, 1 el

afirmativas a seguir.
navegacado do Google

19 O programa Microsoft
pagina. A esse respeito, a
€ chamada d
(A) viava.
(B) forca
(C) orfa.
(D) raiz.
(E) folh

| 365 oferece opcoes
eira linha de um pg

ra controlar como linhas e paragrafos se agrupam na
jrafo que fica sozinha na parte inferior de uma péagina

20 O tipo
um software
(A) rootkit.
(B) backdoor.
(C) spyware.
(D) ransomware.
(E) scareware.

social que busca enganar as pessoas para que elas fagam download de
dinheiro ou entregando dados pessoais, é conhecido como
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ADMINISTRADOR

21 O exercicio das func¢des caracteristicas da Administracdo passa, frequentemente, por um leque amplo e
diverso de decisfes, sendo algumas intempestivas e com alto grau de incerteza e ambiguidade, e outras de
cunho rotineiro que exigem pouca analise e julgamento. Tratam-se, respectivamente, de decisdes

(A) dificeis e simples.

(B) complexas e faceis.

(C) complexas e simples.

(D) arriscadas e faceis.

(E) n&o programadas e programadas.

22 A criacdo de uma estrutura formal que consiga ndo apenas articular 0s recursos organizacionais, mas
também definir tarefas, responsabilidades e a prépria relagdo entre as pessoas € atribuida a funcéo da
Administragdo denominada de
(A) planejamento.

(B) planejamento estratégico.
(C) coordenacéo.

(D) organizagéo.

(E) controle.

23 A escolha de uma estrutura organizacional envolve um conju
organizacao, abrangendo ndo apenas a sua dinamicagif
Todavia, sabe-se de antemdo que as estrutura
hierarquia, pelo foco em projetos, e por uma cap
(A) estruturas matriciais.
(B) estruturas divisionais.
(C) estruturadas em rede.
(D) estruturas funcionais.
(E) estruturas temporarias

e as especificidades da
contexto de atuacdao.
r um baixo grau de
¢as costumam ser

24 Para enfrentar os desafiog
implementar modelos de geg
colaboradores, valorizando
(A) gestédo por metas e ind
(B) gestdo 360 graus.

aneidade, muitas organizac6es tém procurado
e 0 desenvolvimento profissional dos seus
e competéncias, como € o caso da

entes na organizacao, o desenvolvimento profissional dos colaboradores
0 entre a vida profi al e pessoal constituem assuntos centrais para a gestdo de pessoas. Em
gue concerne a

recrutamento de

0s colaboradores em momentos de expansao.

los adequados a realidade econ6mica da organizacao.
S rotinas organizacionais.

(D) qualidade
(E) avaliacédo de des

0.
nho dos colaboradores.

26 A realizacéo de cursos, capacitacdes e de outros tipos de treinamento tende a melhorar a adaptag¢éo dos
processos internos e a viabilizar resultados mais eficazes. Sobre esse tema, é correto afirmar que

(A) a escolha das metodologias de ensino deve ser guiada de modo autbnomo, sem restricbes de recursos
ou de tempo para a aplicacéo.

(B) a definicdo dos facilitadores € menos relevante do que a escolha do material utilizado em treinamentos.
(C) a criacdo de um ambiente seguro e que estimule a aprendizagem constitui um elemento-chave para
treinamentos.

(D) atividades praticas e dindmicas ndo enfrentam resisténcias por parte dos participantes.

(E) aglutinar colaboradores de diferentes setores e niveis hierarquicos impacta negativamente o andamento
de treinamentos.
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27 No ambito das praticas de treinamento e desenvolvimento de pessoas, o oferecimento de feedbacks
constantes permite um melhor acompanhamento do progresso obtido e favorece resultados mais robustos.
Considerando as principais abordagens tedricas que ajudaram a estruturar a Administracdo, enquanto um
campo de estudos, os feedbacks, a visdo holistica e a interdependéncia constituem elementos-chave para
a

(A) visédo baseada em recursos.

(B) abordagem estruturalista.

(C) administracao cientifica.

(D) teoria geral dos sistemas.

(E) teoria das contingéncias.

28 A construcéo de equipes mais engajadas e com performance superior passa pelo desenvolvimento e
pela aplicacdo de processos avaliativos mais robustos. A metodologia que preza pela combinacdo de
andlises, reunindo feedbacks de diferentes niveis de contato, direto e indi € conhecida como

(A) avaliagéo critica.

(B) avaliagdo completa.
(C) autoavaliacéo.

(D) monitoramento geral.
(E) avaliagao 360 graus.

29 Embora sejam caracterizadas por um grau relativo de hie
costumam adotar féruns colegiados para tomar decisge

es publicas de ensino
ficios proporcionados

(D) a implementacéo eficiente e a reducgéo de
(E) a melhoria de indicadores socioambientais d

30 No ano de 2015, a Org C C ONU) promulgou a Agenda 2030, estabelecendo
assim os Objetivos de De :
promover o equilibrio ent
alternativa melhor descreve
(A) Os ODS direcionam p
sociedade civil, contribuind
humano.
(B) Embora ¢ ana e a reducéo das desigualdades, a Agenda 2030

presas, 6érgdos governamentais e organizacdes da
m modelo de desenvolvimento mais equilibrado e

(D) Ind dentemente do p
pela co ao da Agenda 203

s diferentes esferas de governo devem se responsabilizar integralmente
elo alcance dos ODS.
ucao sustentavel constituem alguns dos pontos ignorados pela Agenda

da contemporaneidade, os governos tém procurado implementar politicas
publicas que fomen mpras publicas sustentaveis, contemplando assim critérios ambientais e sociais
em todas as fases das aquisi¢des governamentais, a exemplo dos processos de licitacdo. Sobre esse tema,
é correto afirmar que

(A) para serem devidamente implementadas, praticas de compras pulblicas sustentaveis precisam
considerar apenas a legislacdo ambiental em vigor e o ciclo de vida dos produtos.

(B) a demanda por servicos e por produtos alinhados com o0s principios da sustentabilidade costuma
direcionar o surgimento de diferentes tipos de inovagéo.

(C) governos que conseguem implementar compras publicas sustentaveis arcam, obrigatoriamente, com um
aumento dos gastos publicos em todos os setores.

(D) os beneficios das compras publicas sustentaveis se limitam ao préprio Estado no qual as politicas foram
implementadas.

(E) a reducdo de doencas relacionadas aos poluentes emitidos pelas empresas opera como o principal
argumento favoravel as compras publicas sustentaveis.

10
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32 Os principios da economia circular podem contribuir fortemente para o exercicio da responsabilidade
socioambiental em mudltiplas organizagfes, setores da economia e esferas da sociedade. O conceito de
“cradle to cradle” (“do bergo ao bergo”, em portugués) constitui um elemento-chave dessa perspectiva, pois
prega que

(A) a criacdo de processos industriais mais engajados com o meio ambiente amplia o potencial de
linearidade dos produtos na sociedade.

(B) a reciclagem parcial pode ajudar na transi¢éo para uma economia linear mais comprometida com o meio
ambiente.

(C) a economia linear pode ser combinada com a economia circular em varios processos produtivos.

(D) os produtos precisam ser projetados para serem reutilizados, reciclados ou transformados.

(E) a criacao dos produtos é mais importante que a sua propria reutilizagao.

33 A fim de integrar préticas sustentaveis em suas operacdes, organizacdes de diferentes setores e esferas
tém procurado implementar politicas e praticas de ESG (Environmental, ial and Governance, em inglés;
Ambiental, Social e Governanca, em portugués). No que concerne espe
alternativas a seguir melhor reflete a importancia dessa tematica?

(A) Empresas que adotam critérios ESG frequentemente atraem investido
com préticas sustentaveis e responsabilidade social.

(B) ESG se limita as questdes ambientais, sem relagdo com
(C) A adocdo do ESG nas empresas constitui um requisit [ impacto direto em
aspectos como reputacdo ou competitividade.
(D) ESG se aplica unicamente a organizagdes de grame i Iquer relevancia para
pequenas e médias empresas.

(E) Aspectos ligados a governancga corporativa
juridicas, sem conexdes mais profundas co

34 Em meio a tantos avancgos tecnoldgicos,
produtos e/ou servicos, a
Nesse contexto, é correto

S nos padrdes de consumo de determinados
0 uma constante para muitas organizacdes.

(A) uma cultura organizac elada aos idearios fundadores da organizacao,
permite uma adaptacdo mai ) ]

(B) desenvolver uma cultur alori perimentacao, a aprendizagem e a inovacao
favorece processos de ada

(C) a implementacéo de n¢ ganizacionais constitui um elemento obrigatério para
se adaptar as mudancas.

entas ndo constitui um elemento-chave para processos

m outras organizagdes e atores da sociedade civil, organizagfes publicas

de conhecimentos e recursos vitais para a melhoria de seus processos
des voltadas para o compartilhamento de conteddos, aprendizados e
idas como

ido acessar uma
Internamente, a

(A) equipes
(B) times de alt
(C) coalizbes de ino
(D) comunidades de prética.
(E) laboratorios de inovagéo.
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36 Seja no ambito das organiza¢des privadas ou governamentais, a anélise ambiental constitui um elemento
fundamental para o alcance de uma gestéo realmente estratégica. No que concerne a utilizacdo da matriz
SWOT na realizagdo da andlise ambiental, € correto afirmar que

(A) o levantamento criterioso dos recursos disponiveis na organizacao permite uma analise completa do
ambiente.

(B) as potencialidades de cada concorrente permitem a identificacdo das forgas da organizacéo.

(C) ela ndo se adequa a identificacdo de oportunidades.

(D) é preciso considerar tanto os aspectos internos quanto os aspectos externos da organizagao.

(E) essa ferramenta ajuda a construir cendrios calcados unicamente nas ameacas presentes no ambiente
externo.

37 No que toca a aplicacdo de ferramentas e de metodologias de planejamento em organizacdes
governamentais, pode-se afirmar que

(A) o envolvimento dos funcionarios da base da organizacdo ajuda no
organizacionais e fomenta o engajamento com a implementacéo do pla
(B) a comunicagdo entre diferentes niveis é impactada negativament
planejamento.

(C) estimativas elaboradas por gestores de alto escaldo sdo necessariame sisas do
gue aquelas construidas colaborativamente entre varios nivei anizaciona
(D) o planejamento voltado para a inovagdo de processo [
unicamente por gestores que lidam com a tematica em suas roti
(E) metas intermediarias geram resisténcia a mudange
especificas e objetivos gerais do planejamento.

olvimento de diferentes niveis

colaborativas de

drecisa ser executado

conexao entre acdes

38 “Como enfrentar um ambiente que m
definidas?” constitui um questionamento G
viabilidade da ferramenta gerencial conhecida
(A) ciclo PDCA.
(B) planejamento estratégi€o!situaciona
(C) planejamento estratégi
(D) matriz SWOT.

(E) modelo de qualidade.

estratégias previamente
etir sobre a validade e a

39 A exemplo do que te
projetos também tém sido

ogias ageis, plataformas e aplicativos de gestdo de

orrido com as metc
[ no ambito das organiza¢Bes publicas. Sobre o uso

(C) é pre 2" tecnologia para poder opera-las.
das tarefas e 0 acompanhamento das atividades.
em as particularidades das organizacdes brasileiras.

40 Os pr ' ini Publica estéo expressos no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988,
agentes publicos brasileiros. Sobre esses principios, pode-se afirmar

(A) o principio
tipo de restri¢ao.
(B) o principio da eficiéncia prevé que os atos da Administracdo Publica devem ser realizados com rapidez,
mas nao exige qualidade ou economicidade na prestagéo dos servigos publicos.

(C) os cinco principios expressos da Administragdo Publica brasileira foram estabelecidos ja no texto original
da Constituicdo Federal, promulgada em 5 de outubro de 1988.

(D) a frase "a Administracao Publica s6 é permitido fazer aquilo que a lei autoriza” pode ser adequadamente
relacionada ao principio da legalidade.

(E) a divulgacgéo de atos oficiais deve servir para a promocao pessoal de autoridades visando a demonstrar
suas acdes na gestéo publica.

arante o direito a transparéncia dos atos administrativos, sem admitir qualquer
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41 Leia o trecho a seguir:

“[...] ato administrativo como a declaracado do Estado ou de quem o represente, que produz efeitos
juridicos imediatos, com observancia da lei, sob regime juridico de direito publico e sujeita a
controle pelo Poder Judiciario."

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Sobre os atributos dos atos administrativos, pode-se afirmar corretamente que

(A) os atos administrativos sdo presumidos verdadeiros e legitimos até que se prove o contrario.

(B) a autoexecutoriedade permite que todos os atos administrativos sejam executados diretamente pela
Administracdo Publica, independentemente de previsao legal ou urgéncia.

(C) a tipicidade esta presente tanto nos atos administrativos unilaterais quanto nos bilaterais.

(D) a imperatividade é um atributo presente em todos os atos administrativos, inclusive naqueles que apenas
reconhecem direitos aos administrados.
(E) a tipicidade concede a Administracdo Pulblica a prerrogativa d
discricionaria.

g,_forma absolutamente

42 A nomeacao de um servidor publico federal que foi assinada pela autorida : 2 ainda
nao foi publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) é um exe
(A) ato administrativo perfeito.

(B) ato administrativo imperfeito.
(C) ato administrativo pendente.
(D) ato administrativo consumado.
(E) ato administrativo eficaz.

43 Segundo a Lei n° 8.429/1992 e suas al
contra os principios da Administragdo PuU
honestidade, imparcialidadege de legalidade, ca
(A) negar publicidade aos atos oficiais, exceto em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranca da
sociedade e do Estado ou de outras hipoteses instituidas em lei.

(B) permitir, facilitar ou concorrer para que terceiro se enriqueca ilicitamente.

(C) agir ilicitamente na arrecadacao de tributo ou de renda, bem como no que diz respeito & conservacéo
do patriménio pablico. B A A 4

(D) perceber vantagem econbmica para intermediar a liberac@o ou aplicacdo de verba publica de qualquer
natureza.
(E) permitir ou facilitar a aquisicdo, permuta ou locacdo de bem ou servico por pre¢o superior ao de
mercado.

44 Leia o trecho a seguir:

“O presidente da Republica, Jair Bolsonaro, sancionou alteracdo na Lei de Improbidade
Administrativa, que trata de punigcbes a agentes publicos e agentes politicos em préticas de
enriquecimento ilicito, dano ao erario ou outras irregularidades contra a Administragdo Publica
gue atente contra a probidade administrativa”.

PRESIDENTE Bolsonaro sanciona alteracdes na Lei de Improbidade Administrativa. Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, 26 out. 2021. Disponivel em: <encurtador.com.br/35cvH>. Acesso em: 25 jan. 2024.

A Lei n® 14.230/2021 promoveu alteragcfes na Lei n°® 8.429/1992, que dispde sobre os atos de improbidade
administrativa. Entre as mudancas introduzidas, pode-se citar

(A) a inclusdo da pratica de negar publicidade aos atos oficiais no rol de condutas de improbidade
administrativa que atentam contra os principios da Administragédo Publica.

(B) a obrigatoriedade da existéncia de dolo para a configuracdo do ato de improbidade administrativa,
excluindo atos ocasionados por imprudéncia, impericia ou negligéncia de sua abrangéncia.

(C) o afastamento da possibilidade de perda da funcéo publica como san¢éo para atos de improbidade
administrativa.

(D) a modificac&o do prazo prescricional para a acdo de improbidade, unificando-o em cinco anos contados
a partir da ocorréncia do fato ou, no caso de infracdes permanentes, do dia em que cessou a permanéncia.
(E) a autorizacdo para que qualquer pessoa possa representar a autoridade administrativa competente, para
gue seja instaurada investigagdo destinada a apurar a pratica de ato de improbidade.
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45 De acordo com a Lei n°® 8.429/1992 e suas alteracdes, constitui ato de improbidade administrativa que
importa em enriquecimento ilicito:

(A) nomear conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
para o exercicio de cargo em comisséo ou de confianca.

(B) revelar ou permitir que chegue ao conhecimento de terceiro, antes da respectiva divulgagéo oficial, teor
de medida politica ou econémica capaz de afetar o pre¢co de mercadoria, bem ou servico.

(C) receber vantagem econémica de qualquer natureza, direta ou indiretamente, para omitir ato de oficio,
providéncia ou declaracdo a que esteja obrigado.

(D) agir para a configuracéo de ilicito na celebracéo, na fiscalizagdo e na analise das prestagdes de contas
de parcerias firmadas pela administracéo publica com entidades privadas.

(E) conceder beneficio administrativo ou fiscal sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie.

46 Leia as proposic¢des a seguir: y

I. Constitui crime a representacdo por ato de improbidade contra agente publico ou terceiro beneficiario,
guando o autor da denuncia o sabe inocente.

Il. Além da sancéo penal, o denunciante estéa sujeito a indenizar o denunciado pelos danos materiais, morais
ou a imagem que houver provocado. A

Ill. A perda da funcao publica e a suspensao dos direitos politicos sé se efetivam com o transito em julgado
da sentenca condenatoria.
IV. A autoridade judicial competente esta impossibilitada, em qualquer circunstancia, de determinar o
afastamento do agente publico do exercicio do cargo, do emprego ou da funcédo. Wi

Sobre a Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes, pode-se afirmar que estdo corretas as proposicdes

(A) I e ll, apenas.
(B) I e lll, apenas.
(C) Il e IV, apenas.
(D) I, Il e lll, apenas.
E)L I e lV.

47 O conjunto de politicas, izados por uma entidade publica para verificar se
0 andamento das suas atividg ocorre cO ] ejamento é concebido como

(A) controle externo.
(B) controle interno.
(C) monitoramento sistem3
(D) monitoramento e avalial
(E) avaliacdo e monitorame

stracdo, ser tratado com respeito pelas autoridades e pelos
ilitar o exercicio de seus direitos e o cumprimento de suas obrigacoes.

nte a Administragdo, expor os fatos conforme a verdade, bem como
e boa-fé.

e iniciar-se de oficio ou a pedido da parte interessada, devendo ser o
formulado obrigatoriamente por escrito.

ados pela Administracdo Publica Federal estdo isentos da obrigatoriedade
de motivagao, gque geram prejuizo ao erario.

A Lei n® 9.784/19 ula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal,
promovendo a garantia dos direitos dos administrados e a legalidade dos atos administrativos. Sobre o tema,
pode-se afirmar que estéo corretas as proposi¢oes

(A) 1 e ll, apenas.

B) 1, Il e lll, apenas.

© 1, lll e IV, apenas.

(D) Il e IV, apenas.

E)L I e lV.

do administrado,
lealdade, urbani
0 administrativo
icial do interes
istrativos

requerime
IV. Os atos
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49 Leia o trecho a seguir:

"A Lei Federal n° 9.784/1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administragédo
Publica Federal, completou 20 anos em 2019. Diferente do que ocorreu com diversos diplomas
legais brasileiros, nestes vinte anos de existéncia, poucas foram as alteracdes realizadas em seu
texto original. Tal fato pode ser reputado pelos grandes méritos de sistematicidade que se
depreende de seu texto."

OLIVEIRA, R. C. R.; MARCAL, T. (Coord.). Temas Relevantes de Processo Administrativo: 20 Anos da Lei
9.784/1999. 2. ed. Salvador: Editora Juspodivm, n.p.

Ao passo que visa a protecdo dos direitos dos administrados e ao melhor cumprimento dos fins da
Administracdo, a Lei n.° 9.784/1999 e suas alteractes dispdem que

(A) a Administracdo tem o prazo, apés concluida a instrugdo de um processo administrativo, de até sessenta
dias para decidir, salvo prorrogacéo por igual periodo expressamente moti
(B) séo admissiveis nos processos administrativos as provas obtidas po .
(C) a ampla defesa e o contraditério séo garantidos somente em proce ivos disciplinares,
ndo sendo aplicaveis a processos administrativos de outras naturezas.
(D) os processos administrativos podem ser iniciados somente, pela Admini A, SE dadas
suas instauracdes a partir de provocacdes de particulares.
(E) serdo observados, nos processos administrativos, o i cao oficial dos atos
administrativos, ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas na itui )

50 A Lein.°9.784/1999 estabelece que o 6rgao coms ita @ processo administrativo
determinara a intimacéo do interessado para ci 3 diligéncias. Sobre as
regras de comunicacao dos atos administrati
(A) a intimacao observara a antecedéncia
interessado.

(B) no caso de interessado
ser efetuada por meio de
(C) o interessado podera i
intimado, uma vez que 0s pr:
(D) a comunicacdo dos atog
utilizacao de quaisquer ou
(E) aintimacgéo deve conte
de prazos ou orientacdes s

determinados, des ou com domicilio indefinido, a intimacao devera

a_gqualgquer momento, caso ele seja regularmente
0 término do processo.

ente por meio eletrdnico, sendo vedada a
meios, como publiG correspondéncia.

penas a identificagcdo@e ato a ser comunicado, sendo dispensada a indicagéo
e recursos administrativos.
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